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Avviso pubblico per la presentazione di progetti di sperimentazione sociale  

Avviso pubblico del Direttore Generale per l’inclusione e le politiche sociali, in attuazione della 
Direttiva del Sottogretario di Stato, On.le Nello Musumeci, firmata il 28 ottobre 2011, per la 
presentazione, da parte dei Comuni, di progetti sperimentali per la realizzazione di interventi di 
sperimentazione sociale, con il coinvolgimento del terzo settore, in una delle seguenti aree: 
a) inclusione sociale e contrasto alla povertà; 
b) tutela dell’infanzia; 
c) non autosufficienza; 
d) invecchiamento attivo. 
La Direttiva e l’Avviso pubblico sono in corso di registrazione presso i competenti organi di 
controllo. 
 
Le domande di presentazione dei progetti dovranno pervenire entro le ore 12.00 del 30 novembre 
2011. 

Bandi Regionali per l'occupazione femminile  

Sono 5 i Bandi dedicati all'occupazione femminile rientranti nel Piano Straordinario per il Lavoro 
della Regione Puglia. 

Le iniziative intendono garantire a donne e uomini le stesse opportunità di permanenza nel mercato 
del lavoro investendo su strumenti concreti di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro. 

I bandi si riferiscono a: costituzione di Fondi pubblico-privati per il sostegno alla flessibilità nel 
lavoro; catalogo on line dell’offerta di servizi per l’infanzia e l’adolescenza; nuove figure 
professionali nel settore del lavoro di cura domiciliare (Progetto R.O.S.A); progetti innovativi 
integrati per l’inclusione sociale di soggetti deboli; interventi in impresa per favorire la conciliazione 
dei tempi in un’ottica di flexicurity. 

Lo scopo delle misure è quello di sostenere l’occupazione, grazie anche al ricorso a una varietà di 
strumenti in grado di rispondere al bisogno sia di maggiore flessibilità negli orari di lavoro sia di 
servizi versatili e di qualità che rendano più semplice la gestione degli impegni professionali con 
quella dei carichi di cura familiare, ancora oggi responsabilità quasi esclusiva delle donne. 

Schede riassuntive Bandi: 
Scheda Bando flessibiltà nel lavoro 
Scheda Bando Progetto R.O.S.A. 
Scheda Bando conciliazione vita-lavoro 
Scheda Bando inclusione sociale 
Scheda Bando flexicurity 

http://posta66a.mailbeta.libero.it/newsite/images/stories/schede_bandi_regionali/Scheda_flessibilt.doc
http://posta66a.mailbeta.libero.it/newsite/images/stories/schede_bandi_regionali/SCHEDA_R.O.S.A._REGIONE_PUGLIA.doc
http://posta66a.mailbeta.libero.it/newsite/images/stories/schede_bandi_regionali/SCHEDA_INTERVENTI_PER_LA_CONCILIAZIONE_VITA_LAVORO.doc
http://posta66a.mailbeta.libero.it/newsite/images/stories/schede_bandi_regionali/SCHEDA_INTERVENTI_inclusione_sociale.doc
http://posta66a.mailbeta.libero.it/newsite/images/stories/schede_bandi_regionali/Scheda_flexicurity.doc

